
 

POLITICA INTEGRATA 
QUALITÀ, SALUTE E SICUREZZA, AMBIENTE 

UNI EN ISO 9001:2015 ‐ 14001:2015 ‐ 45001:2018 

 

La promozione di un modello di crescita sostenibile e l’impegno ad agire in modo responsabile sono 

parte integrante della tradizione e dei valori della RANCILIO GROUP. 

La nostra strategia di business è da sempre improntata verso lo sviluppo e la condivisione di progetti 

e  programmi,  posti  in  essere  per  rispondere  con  tempestività  ed  immediatezza  alle  esigenze 

diversificate e in continua evoluzione delle parti interessate di riferimento.  

Rancilio Group, intende mantenere un efficace Sistema Integrato di Gestione per la Qualità, Salute 

e Sicurezza, Ambiente, nel rispetto delle prescrizioni legali e in conformità alle Norme UNI EN ISO 

9001:2015,  UNI  EN  ISO  14001:2015  e  UNI  ISO  45001:2018  e  agli  altri  impegni  volontariamente 

sottoscritti. 

Il Sistema Integrato intende supportare Rancilio Group nell’ottica del miglioramento continuo e del 

risk  based  thinking,  tenendo  conto  del  contesto  e  delle  parti  interessate  rilevanti,  a  perseguire 

efficacemente i seguenti obiettivi: 

 Garantire la massima soddisfazione dei clienti, offrendo una gamma di prodotti e servizi che 

corrispondano alle loro aspettative ed esigenze, di qualità, sicuri, energicamente efficienti ed 

a basso impatto ambientale.  

 Massimizzare  l’efficacia e  l’efficienza qualitativa e  funzionale  lungo  l’intero ciclo di vita dei 

prodotti offerti sul mercato, ottimizzando i processi produttivi attraverso l’individuazione di 

soluzioni e criteri atti ad un miglioramento tangibile e misurabile della qualità; 

 Rispettare  interamente  le  legislazioni,  regolamentazioni  e  normative  vigenti  nonché  le 

prescrizioni legali applicabili alla nostra realtà aziendale; 

 Perseguire un approccio proattivo nei confronti delle tematiche ambientali tenuto conto della 

natura e della tipologia dell’attività svolta, delle dimensioni dell’organizzazione e dei relativi 

volumi di produzione; in particolare per quanto riguarda: 

‐ La  prevenzione  dell’inquinamento  e  la  riduzione  dei  consumi  energetici  tramite 

l’utilizzo di fonti energetiche alternative, di materiali e attrezzature a basso impatto 

ambientale; 

‐ Il costante monitoraggio e la puntuale misurazione del livello di produzione di rifiuti, 

delle emissioni in atmosfera e degli scarichi idrici in rete fognaria pubblica; 



 

 

 Investire in modo continuativo sulla formazione dei lavoratori, sulla sicurezza delle postazioni 

di  lavoro  e  sul miglioramento del  clima organizzativo  interno;  tramite  l’organizzazione  e  il 

mantenimento di attività quali: 

‐ Realizzare e mantenere ambienti di lavoro sicuri e salubri riducendo e, dove possibile, 

eliminando i fattori di rischio 

‐ Prevedere e programmare un  rapido, diligente, meticoloso ed efficace  soccorso a 

fronte di imprevisti e sopravvenute problematiche; 

‐ Gestire  preventivamente  le  attività  aziendali  facendo  attenzione  di  prevenire 

possibili incidenti dovuti a incendi, infortuni e malattie professionali; 

 

Gli obiettivi vengono costantemente implementati, monitorati, revisionati ed aggiornati, a completa 

testimonianza della dedizione da parte dell’organizzazione verso un miglioramento periodico nel 

campo  della  salvaguardia  della  qualità  dei  prodotti,  dell’ambiente  circostante  e  della  salute  e 

sicurezza dei propri collaboratori. 

La distribuzione della Politica Integrata rientra nel processo di coinvolgimento del personale che 

l’azienda  ritiene  fondamentale,  a  tutti  i  livelli,  per  una  crescita  costante  e  una  leadership  nel 

mercato. 

Tutti i responsabili di funzione devono assicurare che le attività di competenza dei loro reparti siano 

svolte  conformemente  a  quanto  previsto  nel  Sistema  di  Gestione  Integrato,  rispondendo 

direttamente della corretta attuazione dello stesso sistema organizzativo impostato. 

Lo  stato di  avanzamento degli  obiettivi  fissati  e  il  grado del  loro  raggiungimento  sono analizzati 

formalmente  nel  Riesame  della  Direzione,  durante  il  quale  viene  valutata  l’adeguatezza  della 

presente Politica Integrata. 

 

Parabiago, 01 Marzo 2024 

 

 

Massimiliano Bizzarri  Antonio Salamina

CEO  Operations Manager
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